E Landsbyordningen

REFERAT

Emne: 2022-05-05 referat af made i Feellesbestyrelsen

Mgdedato Mgdested/lokale Mgdet pabegyndt KI. Madet afsluttet kl.
5. maj 2022 Sognelokalet 17.00 19.00
Deltagere

Feellesbestyrelsen

Fraveerende

Robert, Troels, Mads, Katrine

Dato Referent Direkte telefonnr. Journalnr.
05-05-2022 Jette Lehmann 23657314 17.01.01-P35-6-21
Dagsorden:
1. Nytfra
Formanden:

Har veeret til mgde i BEAT sammen med Connie og er indtrddt i gruppen. Der er meget fokus pd
udvidelse af Landsbyordningen.

Trad i Tirsbaekbakker med usikkerhed omkring skoledistriktet, vi bgr vaere opmaerksom pad dette.
Ledelse:

Connie:

Mgde med Kirkebakkeskolen om overgangsarbejdet fredag den 6. maj med deltagelse af ledelse og
medlemmer af Faellesbestyrelsen

En lzerer pd Engumhus — Bolette - er fratradt. Har fdet nyt job som trivselsvejleder pd en skole i
Arhus. Der er stillingsopslag ude og Brian deltager i anszettelsen.

Bolette var medlem af bestyrelsen og da vi ingen suppleanter har, deltager der kun en
medarbejderrepraesentant indtil sommerferien.

Vi har emneuge om Spanien og Verdensmdl i denne uge.

Vi er i gang med skoledrets

Jette:

Amalie som var paedagogmedhjalper er fratradt med udgangen af april og er vendt

Ny medarbejder i en kombinationsstilling som stgtte og som SFO, hun hedder Pia Luna Atvel og er
allerede startet

Aften SFO med bowling og sandwich med stor deltagelse og meget positive tilbagemeldinger fra
bgrn og foraeldre.
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SFO overnatning pG Daneborg ved Juelsminde. En virkelig fin tur og et E n g u m
virkeligt godt sted. Vejret var med os og vi var meget ude. Bgrnene deltog i
madlavning, borddaekning og oprydning. Vi lavede bdl, vi legede, gik tur ved stranden og havde
rigtig god tid til at vaere sammen i et godt feellesskab. Enkelte b@grn tog hjem om aftenen som
planlagt og enkelte blev ringet hjem.
Vi oplevede desveerre at foraeldrenes pres for at bgrnene mdtte have telefoner med, gav lidt bagslag
for nogle, da kontakten hjem om aftenen forstaerkede savnet og betgd at nogle bgrn mdtte tage
hjem. Naeste gang vi laver SFO overnatning bliver det uden egne telefoner og med et stgrre
oplysningsarbejde til foreeldrene om, hvordan deres barn fint kan klare en tur med SFO uden
telefon.
Elisabeth:
SFO og daginstitutionen har vaeret pa feelles kursus med en naturvejleder, som laerte os om at bruge
naermiljget. En virkelig god og inspirerende aften.
Elisabeth har veeret pa Klimahavetur med masser af inspiration
Det nye badeveerelse er nzesten klar
Hjemmesiden er naesten klar til at ga i luften.
2 nye paedagoger er startet i vuggestuen.
Medarbejdere:
Claus: emneuge om Spanien og verdensmdlene. Det gdr rigtigt godt, og pad trods af aendrede
strukturer er b@grnene glade og optagede af emnerne. For medarbejderne er det virkeligt godt at
veere 2 voksne sammen i emneugen, det giver mulighed for faglig sparring og god opbakning til de
enkelte bgrn.
SFO har veeret pa tur med alle bgrn klassevis pa 3 forskellige torsdage. Der er stor opbakning til
turene. Ros fra foraeldrene om turene, men opmaerksomhed pd om man skal tilmelde.
Laila: emneuge i bgrnehaven i denne uge, hvor vi er ude hele dagen. Storegruppen har travit med
diverse aktiviteter, blandt andet pa tur til Sgfartsmuseet, cykelprojekt — alle lzerer at cykle, de skal
blandt andet cykle til Tirsbaekgard.
Vi skal pd koloni i starten af juni, der er en del bgrn der ikke har lyst og foreeldre der er bekymrede.
Vi var veeret pa tur til Barnenes vel for at skabe tryghed. Der bliver lavet et uddybende skriv om at
veere pad koloni.
Ros til informationsbrevet, men usikkerhed hvad det betyder at der er strukturaendringer pa vej. Der
kommer mere information om dette i naeste uge.
Elevrad:
Intet nyt
Udvalg
Legepladsgruppen: arbejdsdagen bliver den 4. juni. Ledelsen kommer med en @gnskeliste til, hvad vi
gerne vi have lavet.

2. Kostprincip — revidering af princip
Fokus pa at kostpolitikken ikke bliver efterlevet i skolen. Blandt andet fredagskage uden saerlig
lejlighed.
I valgfaget med spil medbringes der slik, kage mv. det er meget uheldigt og passer ikke til
kostpolitikken som foreskriver at vi kun ved helt seerlige lejligheder fdr disse sager og hver mandag
er ikke en seerlig lejlighed.
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Vi skal have opmaerksom pd det ansvar vi har overfor alle bgrns sundhed og E n g u m
ernaering, 0gsa overfor de der har udfordringer.
Det gnskes at der redvideres i kostpolitikken i det afsnit hvor der beskrives at der i de enkelte klasser
aftales ......
Der skal arbejdes med information omkring hvad en sund madpakke skal indeholde.
Vi kan leegge link til sunde madpakker ind i kostpolitikken.

3. SFO- abningstider og lukkedage
Abningstider og lukkedage for SFO i skoledret 2022-2023 er godkendt.

4. Timeplan / her under valgfag/co teaching.
Fra naeste skoledr skal der tildes 2 lektioner om ugen til hhv. madkundskab og HD pad 5. Grgang og
dret efter det samme for 6. drgang.
Pd Engum skole indfaser vi begge dele pa én gang.
Valgfag som tages fra UUV samt fra 120 timers puljen aendres til at vi i flere lektioner kan veere to
voksne i klasserne og dermed skaber mulighed for co-teaching og faglig sparring.
Pd mellemtrinnet betyder det 1 lektion mindre om ugen i tid. | indskolingen giver det ingen aendring.
Co-teaching er en seerlig undervisningsform der understgtter arbejdet som professionelle
leeringsfeelleskaber.
Feellesbestyrelsen bakker op om tiltagene.

Der er spgrgsmdl til hvilket antal bgrn der fordrer en deling af en klasse. Lovgivningen siger at det er
ved 29 elever, i Vejle kommune er det 24, men her deler vi ikke den kommende 0. klasse pG 25
elever, idet klasserne vil blive for sma i forhold til elevernes mulighed for relations dannelse mv.
| stedet for seetter vi flere resurser ind i klassen med flere lektioner med 2 voksne.
Vi er bevidste om at gdre politikere og forvaltningen opmaerksom pa at vi ligger over tallet for Vejle
kommune.

5. Valg til Feellesbestyrelsen, status
Skoledelen: Merete, Jimmy, Gitte, Christina, Tina. Det betyder fredsvalg pa skoledelen.
Vi mangler fortsat 2 suppleanter til skoledelen.
Daginstitutionen: der er forelgbigt 3 kandidater til daginstitutionsdelen; Sarah, S@ren, Sussi til 2
pladser. Der er valg den 20. maj.

6. Tilsyn i daginstitutionen, status
Elisabeth forteaeller at det gar fint fremad.
Henstillingerne: Der er udarbejdet en laereplan, der arbejdes med dialogprofiler, AKT er naesten
feerdigbeskrevet.
Opmeerksomhedspunkterne: der arbejdet meget med. Vores paedagogiske vejleder har netop udtalt
at der i vuggestuen var en god og anerkendende tone hos de voksne og god stemning.
Leereplanen praesenteres pd naeste mgde i Faellesbestyrelsen.
Der er stor ros fra Faellesbestyrelsen for det arbejde der er udfart siden tilsynet sidste ar.
Nogle foreeldre savner at fa tilsendt mdnedsplanen, samt lidt mere information.

7. Arbejdstilsyn, orientering
Vejle Kommune er ikke laengere arbejdsmiljgcertificeret og vi far derfor nu uanmeldte besgg af
arbejdstilsynet. Det har vi netop haft pad almen og specialskolen. Vi fik meget ros for vores
opmaerksomhed pa det fysiske arbejdsmilj@, for vores systematiske arbejde med APV, sygefraveer,
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runderinger osv. E l lg UI I I

Vi fik dog ogsa 1 pabud fra arbejdstilsynet som vi skal have rettet op pa
senest 1. november 2022 og vi forventer at Vejle Kommune vil vaere behjzelpelige med gkonomisk
bidrag.

8. Evt.
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